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Українська версія
1. Мета та сфера застосування
Політика визначає принципи екологічної та соціальної відповідальності Організації під
час реалізації програм, заходів, партнерств та роботи з громадами.

2. Екологічні принципи
Організація підтримує захист природних екосистем Карпат, право людини на безпечне
довкілля, відкритість екологічної інформації та відповідальне використання природних
ресурсів.

3. Кліматична позиція Організації
Організація визнає вплив зміни клімату на громади Карпатського регіону та підтримує
підходи кліматичної стійкості, адаптації та Nature-based Solutions.

4. Do No Harm
Перед проведенням діяльності Організація прагне оцінювати потенційні соціальні,
екологічні та репутаційні ризики та вживати заходів для їх мінімізації.

5. Оцінка екологічних та соціальних ризиків (ESMS)
Для окремих польових заходів або діяльності у чутливих природних зонах Організація
може проводити базову оцінку екологічних і соціальних ризиків та документувати
результати.

6. FPIC та залучення громад
Організація підтримує принцип добровільної, попередньої та поінформованої участі
громад у прийнятті рішень щодо діяльності, яка може впливати на місцеве середовище
або громади.

7. Відповідальність перед вразливими групами
Організація прагне забезпечувати інклюзивність та врахування потреб дітей, молоді,
ВПО, осіб з інвалідністю та інших вразливих груп.

8. Практичні екологічні зобов’язання
Організація підтримує ощадливе використання ресурсів, екологічно відповідальні
закупівлі, мінімізацію відходів та екологічно безпечне проведення заходів.

9. Проведення заходів у природі
Під час польових заходів Організація прагне мінімізувати вплив на ґрунти, водні
ресурси, рослинність та природні екосистеми.

10. Заборона greenwashing
Організація не допускає перебільшення екологічного впливу, маніпулятивних
тверджень або поширення неперевіреної екологічної інформації.

11. Партнерства



Організація підтримує співпрацю з громадами, науковими установами, органами
влади, освітніми закладами та міжнародними партнерами.

12. Моніторинг, індикатори та звітність
Організація може використовувати екологічні та соціальні індикатори, включаючи
кількість учасників, освітніх заходів, моніторингових точок, екологічних публікацій або
інших результатів проєктів.

13. Законодавча основа
Політика розроблена з урахуванням Закону України «Про охорону навколишнього
природного середовища», Водного кодексу України, Орхуської конвенції та
міжнародних підходів сталого розвитку.
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English Version
1. Purpose and Scope
This Policy defines the principles of environmental and social responsibility during
implementation of programmes, events, partnerships, and community engagement
activities.

2. Environmental Principles
The Organization supports protection of the Carpathian ecosystems, the human right to a
safe environment, openness of environmental information, and responsible use of natural
resources.

3. Climate Position
The Organization recognizes the impacts of climate change on communities in the
Carpathian region and supports climate resilience, adaptation approaches, and Nature-based
Solutions.

4. Do No Harm
Before activities are conducted, the Organization seeks to assess potential social,
environmental, and reputational risks and take measures to minimize them.

5. Environmental and Social Risk Assessment (ESMS)
For selected field activities or activities in environmentally sensitive areas, the Organization
may conduct basic environmental and social risk screening and document the results.

6. FPIC and Community Engagement
The Organization supports principles of free, prior, and informed participation of communities
in decisions regarding activities that may affect local environments or communities.

7. Responsibility to Vulnerable Groups
The Organization seeks to ensure inclusion and consideration of the needs of children, youth,
internally displaced persons, persons with disabilities, and other vulnerable groups.

8. Practical Environmental Commitments
The Organization supports responsible resource use, environmentally responsible
procurement, waste minimization, and environmentally safe event organization.

9. Activities in Natural Areas
During field activities, the Organization seeks to minimize impacts on soil, water resources,
vegetation, and natural ecosystems.

10. Anti-Greenwashing
The Organization does not tolerate exaggerated environmental claims, manipulative
statements, or dissemination of unverified environmental information.

11. Partnerships



The Organization supports cooperation with communities, research institutions, authorities,
educational institutions, and international partners.

12. Monitoring, Indicators, and Reporting
The Organization may use environmental and social indicators including participant numbers,
educational activities, monitoring points, environmental publications, and other project
results.

13. Legal Framework
This Policy is developed with reference to the Law of Ukraine ‘On Environmental Protection’,
the Water Code of Ukraine, the Aarhus Convention, and international sustainable
development approaches.

Approved by: ____________________ / Mykola Skydaniuk /


